Il

SIGNET intervijas partneris

BANK

un més izmantojam abus - slégtaja emi-
sija aiznémamies divus miljonus un pub-
liskaja emisija astonus miljonus eiro.
Kada bija tirgus interese?

Emisija - ar ¢etru gadu terminu un 7,5%
gada ienesigumu - izradijas arkartigi
veiksmiga, pieprasijums botiski parsnie-
dza piedavajumu. Obligacijas iegadajas
vairak neka 300 investoru, un 90% bija
no Latvijas. Spriezot péc atgriezeniskas
saiknes, LATRAPS emisija 2024. gada
vairakiem institucionalajiem investo-
riem bija labaka Ziemassvetku davana,
noslédzot vinu teko$a gada investiciju
planu.

Vai $is emisijas sakariba jums nacas pie-
saistit konsultantus: juridiskos, finansu,
parvaldibas?

Piesaistot lidzek|us fondu birza, |oti sva-
rigi atrast pareizos sadarbibas partnerus,
jo tiesi vini runa ar investoriem. Ja, mums
ir prezentacijas un vebinari, bet pilno
darbu |oti detalizéti veic sadarbibas part-
neri, kas mosu gadijuma bija Signet
Banka. Viniem ir plasa un veiksmiga pie-
redze investiciju piesaisté, kas balstita uz
Spéju iedzilinaties nozares un uznémuma
specifika.

Un, protams, liela loma ir juridiskajiem
padomdeveéjiem un specialistiem komuni-
kacijas un PR joma. Tas tapéc, ka jauzruna
ne tikai lielie investori, bet plasa Latvijas,
lgaunijas, Lietuvas sabiedriba. Jaspéj
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paskaidrot, kas ir LATRAPS, kas ir koope-
rativs un kapéc izvéléties So piedava-
jumu, nevis kadu citu, kas tika izzinots
agrak vai tiks pieteikts mazliet vélak.
LATRAPS komanda Seit paveica lielu
darbu, apzinoties, ka jebkura zina méenesi
pirms un péc emisijas ietekmés sabiedri-
bas |[émumu. Ka més zinam, nauda tiek
piesaistita 10-14 dienas, un ir jabut lielai
parliecibai par |Emuma pareizibu.

Viena negaidita atzina saistiba ar emisiju -
aiznemoties naudu jeb aicinot ieguldit, tu
vari k|0t daudz popularaks neka tad, ja
vienkarsi komunicé par savu darbibu. Bija
milziga uzmaniba, un tas nozime, ka sa-
biedriba intereséjas, kur ieguldit savus
brivos lidzek]us.

Vai bija nepiecieS$amas izmainas uzné-
muma darbiba, iek3&jos procesos?
Klasiski ta vajadzétu, tacu musu vadibas

Kristiana Janvare,
Signet Bankas In-
vestment Banking
parvaldes vaditaja.
LATRAPS ir lielisks
piemérs tam, ka ari
lauksaimniecibas uznémumi var veik-
smigi piesaistit finanséjumu kapitala
tirgo, tadeéjadi nodroSinot nepiecie-
$amo izaugsmes atspérienu.
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komanda ir daudz cilvéku ar pieredzi lielu
Latvijas un starptautisko uznemumu
vadiba, tapéc bijam attistijusi organiza-
ciju |oti augsta profesionala liment.

Te jaatceras, ka mums katru gadu notiek
dalibnieku pilnsapulce, kura piedalas sim-
tiem cilveku, un més péc botibas strada-
jam ka publiska kapitalsabiedriba, tikai
kooperativa formata.

Mums jau ilgstosi ir starptautiskie audi-
tori, kas veic pilnu gada parskata reviziju.
Sava zina mosu iek3gjie procesi, rutinas
un korporativie parvaldibas standarti jau
bija pielagoti Sim te limenim, jo pirms
daziem gadiem apzinajamies, ka tas bus
nepieciesams.

Velreiz jamin komunikacija, ar kuru saisti-
tas izmainas. Izzinojot kooperativa darbi-
bas notikumus, mums |oti jadoma par
investoru interesém.

Kadi ir LATRAPS nakotnes plani?

Paslaik galvena prioritate ir pabeigt zirnu
proteina ropnicu, kuras darbibu pare-
dzéts uzsakt 2027. gada pavasarl. Tas ir
milzigs projekts, jo ripnicas vertiba fak-
tiski ir vienada ar LATRAPS aktiviem. Var
teikt, ka més |oti 1sa laika busim replice-
jusi to, ko tikam radijusi 25 gadu laika.
No vienas puses, ta ir milziga iespéja, no
otras - zinams risks, ko japrot pareizi
sabalansét. Tapéc pirms ropnicas atkla-
$anas citus botiskus projektus nepla-
nojam.

Tomer tas nenozimé, kas visas citas akti-
vitates b0tu apsikusas. Tiesi otradi - meés
stradajam, lai turpinatu organisku iz-
augsmi, veiksim planveida investicijas,
attistisim madsu kompleksus, lai palieli-
natu to kapacitati, un pilnveidosim pakal-

pojumMUus.

Latvijas investori labprat iegulda vie-
téjos uznémumos, 1pasi savas nozares
lideros, jo tas sniedz iespéju ne vien
git pelnu, bet arl veicinat vietéjas
ekonomikas attistibu.

Investori augsti vérté pardomatu,
sakartotu un prognozéjamu finansu
parvaldibu, ka ari labu korporativo
parvaldibu - un LATRAPS pilniba at-
bilst visiem Siem kritérijiem.
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